
Wir bieten dir ab sofort eine interessante Herausforderung im Unternehmensbereich - Produktion - zu idealen Rahmenbedingungen. 

shutters

Lagerfacharbeiter/-in (m/w/d)

Standort LEIPZIG

www.up-fenster.de

So sieht dein Tag aus:
•  Für die Warenannahme und Prüfung der Ware auf Vollständigkeit   
 sowie Unversehrtheit bist du bei uns zuständig

•  Mit dem Zusammenstellen von Waren für den Warenausgang   
 kennst du dich bestens aus und unterstützt bei der Lager-
 organisation im Unternehmen

•  Du bist zuständig für die Warenkommissionierung und das 
 Verräumen der Ware in den dafür vorgesehenen Lagerbereich

•  Zu deinen weiteren Aufgaben gehören das Be- / Entladen der   
 LKWs mittels Gabelstapler (Führerschein notwendig) 

Das bringst du mit:
• Die Basis bildet eine abgeschlossene Berufsausbildung als   
 Fachkraft für Lagerlogistik oder eine vergleichbare Ausbildung,  
 bevorzugt im logistischen Umfeld, oder du möchtest als Quer- 
 einsteiger dein Organisationstalent in der Lagerverwaltung 
 unter Beweis stellen

• Im Lager fühlst du dich zu Hause und hast Erfahrung im 
 Umgang mit Flurförderfahrzeugen

• Du arbeitest motiviert, zuverlässig und gern im Team 

• Du gehst gern im Zwei-Schicht-System arbeiten, natürlich 
 bekommst du dafür betriebliche Zuschläge

Dein nächster Schritt
Sende deine Bewerbungsunterlagen mit Angaben zur Einkommensvorstellung 
und der frühestmöglichen Verfügbarkeit per E-Mail an:

UP Leipzig Fenster & Türen GmbH, Frau Melanie Dietze
Handelsstraße 1a, 04420 Markranstädt/Frankenheim
E-Mail: bewerbung@up-leipzig.de

Gemeinsam sind wir anders und besser!
Seit über 30 Jahren stehen wir für Innovation, Qualität und Service. Nachhaltige, wachstumsorietierte 
Entwicklung sowie enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden bilden die Grundlage für ein starkes WIR.

Mit 3 Produktionsstandorten in Europa für Fenster & Türen und einem dazugehörigen Rollladenbau bietet sich 
der UP-Gruppe eine optimale Kompetenzergänzung.

Wir wollen, dass Du ein Teil davon wirst!

Das erwartet dich bei uns:

• Entfaltungsmöglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen

• Moderne Arbeitsatmosphäre und Produktionsausstattung

• Bereitstellung der Dienstkleidung

• Leistungsgerechtes Einkommen

• Tätigkeit in Festanstellung

• Bezuschussung bei der betrieblichen Altersvorsorge

• Unternehmenseigener Betriebsarzt

• Eine voll ausgestattete Mitarbeiterküche


